99年第2次臺北市政府各機關委託臺北市政府勞工局就業服務中心

公開甄試約聘僱人員簡章
一、甄試類別一覽表：

	類別編號
	1

	用人機關
	臺北市政府秘書處

	職稱
	聘用高級規劃師

	需求人數
	正取：1名  備取：2名

	考試方式
	口試

	工作內容
	1、 臺北市災害防救計畫及重要災害防救對策之研議及擬定。
2、 臺北市災害緊急應變措施之督導。
3、 臺北市災害防救業務之規劃、督導及考核。
4、 臺北市災害防救資訊之規劃與管理。
5、 臺北市災後復原重建工作之規劃、督導。
6、 臺北市災害潛勢、危險度評估之調查分析。
7、 處理臺北市災害防救會報核定之事項。
8、 其他依法令規定或臨時交辦事項。

	待遇/每月
	約55,507元

	資格條件
	國內外研究所畢業取得博士學位，具有辦理淹水或地震或坡地潛勢分析之計畫研究工作經驗2年以上，並曾公開發表相關研究著作。

	報名應繳

證件
	1、 報名表（須檢附「身分證」及最近1年內正面脫帽半身「相片」，報名表正表、自傳及副表均須「簽章」及分頁列印）。

2、 學歷證明文件影本（國內外學歷須經教育部認可，外國學歷須經中華民國駐外單位驗證）。
3、 與資格條件相符之工作經驗（須載明工作期間起迄時間）證明文件影本。
4、 公開發表之淹水或地震或坡地災害潛勢相關研究著作影本。
5、 男性須檢附役畢或免服兵役證明影本。

	聯絡人
	王銘珍  02-27256142

	聘僱期間
	依實際到職日起至99年12月31日止，100年度起依聘僱計畫及成績考核一年一聘僱。

	備註
	1、 具參與災害防救相關計畫擬訂或災害防救法令修訂或熟悉災害防救體系運作現況經驗者尤佳。
2、 報名應繳證明文件請以A4紙張格式影印。


	類別編號
	2
	3

	用人機關
	臺北市政府研究發展考核委員會

	職稱
	聘用企劃師
	聘用研究員

	需求人數
	正取：1名  備取：1名
	正取：2名  備取：2名

	考試方式
	口試
	口試

	工作內容
	1、 辦理本市之大陸事務之研究及綜合規劃事項。
2、 依據市長重大政策辦理本市市政建設計畫、審議、研究業務。
3、 其他有關國際事務與本市大陸事務之事項。
	1、 本府1999話務中心後送案件（派工及單一申訴案件）之管制督考工作，以及話務服務案件之追蹤處理。
2、 辦理1999人民陳情及話務管理等相關業務。
3、 辦理1999話務中心預算編列、採購、核銷及內部管理等業務。
4、 辦理1999話務中心各項軟硬體設施維護管理等相關業務。

	待遇/每月
	約60,000元
	約32,000元

	資格條件
	國內外研究所畢業得有碩士學位，並具有與擬任工作相當之專業訓練或研究工作4年以上著有成績或具有與擬任工作相關之工作經驗4年以上者。
	國內外大學以上畢業，並具有與擬任工作相當之專業訓練、研究工作1年以上著有成績或具有與擬任工作相關之重要工作經驗2年以上者。

	報名應繳

證件
	1、 報名表（須檢附「身分證」及最近1年內正面脫帽半身「相片」，報名表正表、自傳及副表均須「簽章」及分頁列印）。

2、 學歷證明文件影本（國內外學歷須經教育部認可，外國學歷須經中華民國駐外單位驗證）。
3、 與資格條件相符之專業訓練、研究工作或工作經驗（須載明專業訓練、研究工作或工作期間起迄時間）證明文件影本。
4、 男性須檢附役畢或免服兵役證明影本。
	1、 報名表（須檢附「身分證」及最近1年內正面脫帽半身「相片」，報名表正表、自傳及副表均須「簽章」及分頁列印）。
2、 學歷證明文件影本（國內外學歷須經教育部認可，外國學歷須經中華民國駐外單位驗證）。
3、 與資格條件相符之專業訓練、研究工作或工作經驗（須載明專業訓練、研究工作或工作期間起迄時間）證明文件影本。
4、 男性須檢附役畢或免服兵役證明影本。

	聯絡人
	鍾梅英  02-27287777

	聘僱期間
	依實際到職日起至99年12月31日止，100年度起依聘僱計畫及成績考核一年一聘僱。
	依實際到職日起至99年12月31日止，100年度起依聘僱計畫及成績考核一年一聘僱。

	備註
	報名應繳證明文件請以A4紙張格式影印。
	報名應繳證明文件請以A4紙張格式影印。


	類別編號
	4

	用人機關
	臺北市政府客家事務委員會

	職稱
	約聘督導

	需求人數
	正取：1名  備取：2名

	考試方式
	口試

	工作內容
	1、 承辦客家文化推廣及語言傳承業務。
2、 主辦客家文化節系列活動、編製客家文化季刊等相關工作。
3、 其他臨時交辦事項。

	待遇/每月
	49,862元

	資格條件
	國內外大學以上畢業，並具有擬任工作相當之專業訓練或研究工作1年以上著有成績或具有擬任工作經驗2年以上者。

	報名應繳

證件
	1、 報名表（須檢附「身分證」及最近1年內正面脫帽半身「相片」，報名表正表、自傳及副表均須「簽章」及分頁列印）。

2、 學歷證明文件影本（國內外學歷須經教育部認可，外國學歷須經中華民國駐外單位驗證）。
3、 與資格條件相符之專業訓練、研究工作或工作經驗（須載明專業訓練、研究工作或工作期間起迄時間）證明文件影本。
4、 男性須檢附役畢或免服兵役證明影本。

	聯絡人
	黃奕僑  02-27026141分機220

	聘僱期間
	依實際到職日起至99年12月31日止，100年度起依聘僱計畫及成績考核一年一聘僱。

	備註
	1、 須熟諳電腦文書操作。
2、 具公文撰寫能力者尤佳。
3、 報名應繳證明文件請以A4紙張格式影印。


	類別編號
	5

	用人機關
	臺北市孔廟管理委員會

	職稱
	約聘企劃師

	需求人數
	正取：1名  備取：1名

	考試方式
	口試

	工作內容
	文化產業及國際觀光整合行銷等事項。

	待遇/每月
	44,217元

	資格條件
	1、 國內外博物館、觀光等相關研究所畢業，得有碩士學位者。

   或國內外大學畢業，並具有與擬任工作相當之專業訓練或研究工作1年以上著有成績或具有擬任工作經驗2年以上者。

2、 須通過相當全民英檢（GEPT）初級以上測驗。

	報名應繳

證件
	1、 報名表（須檢附「身分證」及最近1年內正面脫帽半身「相片」，報名表正表、自傳及副表均須「簽章」及分頁列印）。

2、 學歷證明文件影本（國內外學歷須經教育部認可，外國學歷須經中華民國駐外單位驗證）。
3、 與資格條件相符之專業訓練、研究工作或工作經驗（須載明專業訓練、研究工作或工作期間起迄時間）證明文件影本。
4、 相當全民英檢（GEPT）初級以上之全民英檢（GEPT）、托福（TOEFL）、多益測驗（TOEIC）、IELTS、劍橋大學英語能力認證分級測驗（Cambridge Main Suite）、劍橋大學國際商務英語能力測驗（BULATS）、外語能力測驗（FLPT）、全球英檢（GET）、全球網路英語能力檢定（NETPAW）、大學校院英語能力測驗（CSEPT）、職場英文（EFB）等英語能力合格證書影本。
5、 男性須檢附役畢或免服兵役證明影本。

	聯絡人
	簡佩盈  02-25942569分機516

	聘僱期間
	依實際到職日起至99年12月31日止，100年度起依聘僱計畫及成績考核一年一聘僱。

	備註
	報名應繳證明文件請以A4紙張格式影印。


	類別編號
	6
	7

	用人機關
	臺北市政府民政局

	職稱
	約聘規劃師
	約聘規劃師

	需求人數
	正取：1名  備取：2名
	正取：1名  備取：2名

	考試方式
	口試
	口試

	工作內容
	1、 林安泰古厝民俗文物館展品展示，利用、導覽解說、活動推廣等。
2、 民政局相關活動新聞編輯、發送及與新聞媒體聯繫工作。
3、 辦理改善民俗暨各項節慶相關業務。
4、 本府重大行銷活動配合。
5、 其他臨時交辦事項。
	1、 負責本局社區環境改造計畫各提案規畫、設計、圖說審查、施工監造、驗收等階段之行政與督導工作，並協助與督導本市各區公所推動社區環境改造計畫。
2、 負責社區環境改造計畫全市各提案工程管理與建立社區空間資料庫，包括：工程日報表之製作與彙整、工程圖說製作、審閱與修正、工程建造與驗收、預算及財務管理等。

	待遇/每月
	44,217元
	44,217元

	資格條件
	國內外大學新聞、傳播、鄉土文化等相關系所畢業，並具有媒體工作經驗3年以上，專任文字記者並曾主跑臺北市政府或其他公務機關相關新聞路線經驗至少2年以上者。
	國內外建築、都市計畫、土木營造、景觀園藝、空間規劃設計等相關研究所畢業，得有碩士學位者。
或國內外大學畢業，並具有與擬任工作相當之專業訓練或研究工作1年以上著有成績或具有擬任工作經驗2年以上者。

	報名應繳

證件
	1、 報名表（須檢附「身分證」及最近1年內正面脫帽半身「相片」，報名表正表、自傳及副表均須「簽章」及分頁列印）。

2、 學歷證明文件影本（國內外學歷須經教育部認可，外國學歷須經中華民國駐外單位驗證）。
3、 與資格條件相符之工作經驗（須載明工作期間起迄時間）證明文件及相關新聞作品影本。
4、 男性須檢附役畢或免服兵役證明影本。
	1、 報名表（須檢附「身分證」及最近1年內正面脫帽半身「相片」，報名表正表、自傳及副表均須「簽章」及分頁列印）。
2、 學歷證明文件影本（國內外學歷須經教育部認可，外國學歷須經中華民國駐外單位驗證）。
3、 與資格條件相符之專業訓練、研究工作或工作經驗（須載明專業訓練、研究工作或工作期間起迄時間）證明文件影本。
4、 男性須檢附役畢或免服兵役證明影本。

	聯絡人
	許慧玲  02-27256203

	聘僱期間
	依實際到職日起至99年12月31日止，100年度起依聘僱計畫及成績考核一年一聘僱。
	依實際到職日起至99年12月31日止，100年度起依聘僱計畫及成績考核一年一聘僱。

	備註
	1、 須熟諳電腦文書操作。
2、 具公文撰寫能力者尤佳。
3、 報名應繳證明文件請以A4紙張格式影印。
	1、 須熟諳電腦文書操作。
2、 具公文撰寫能力者尤佳。
3、 報名應繳證明文件請以A4紙張格式影印。


	類別編號
	8

	用人機關
	臺北市立美術館

	職稱
	約僱解說員

	需求人數
	正取：1名  備取：2名

	考試方式
	口試

	工作內容
	1、 美術展覽規劃與連繫、展示空間規劃、出版品撰述、編輯出版品以及展覽的公關、行銷、文宣、文宣、協助推廣活動之規劃與執行。
2、 展覽維護、作品安全管理等相關業務執行。
3、 導覽培訓及貴賓接待業務執行。
4、 其他交辦事項。

	待遇/每月
	約32,928元

	資格條件
	1、 國內外大學文史哲、美術、設計、傳播相關系所畢業，並具有公私立美術相關機構工作經驗2年以上者。
2、 須通過相當全民英檢（GEPT）中級以上測驗。

	報名應繳

證件
	1、 報名表（須檢附「身分證」及最近1年內正面脫帽半身「相片」，報名表正表、自傳及副表均須「簽章」及分頁列印）。

2、 英文自傳。
3、 學歷證明文件影本（國內外學歷須經教育部認可，外國學歷須經中華民國駐外單位驗證）。
4、 與資格條件相符之工作經驗（須載明工作期間起迄時間）證明文件影本。
5、 相當全民英檢（GEPT）中級以上之全民英檢（GEPT）、托福（TOEFL）、多益測驗（TOEIC）、IELTS、劍橋大學英語能力認證分級測驗（Cambridge Main Suite）、劍橋大學國際商務英語能力測驗（BULATS）、外語能力測驗（FLPT）、全球英檢（GET）、全球網路英語能力檢定（NETPAW）、大學校院英語能力測驗（CSEPT）、職場英文（EFB）等英語能力合格證書影本。
6、 男性須檢附役畢或免服兵役證明影本。

	聯絡人
	廖春鈴  02-25957656分機231

	聘僱期間
	依實際到職日起至99年12月31日止，100年度起依聘僱計畫及成績考核一年一聘僱。

	備註
	1、 須熟諳電腦文書操作。
2、 具公文撰寫能力者尤佳。
3、 報名應繳證明文件請以A4紙張格式影印。


	類別編號
	9
	10

	用人機關
	臺北市政府衛生局醫護管理處
	臺北市政府資訊處

	職稱
	約僱護士
	約僱助理設計師

	需求人數
	正取：1名  備取：1名
	正取：1名  備取：2名

	考試方式
	口試
	口試

	工作內容
	1、 辦理醫護管理處緊急醫療、心理衛生、醫事管理、醫療品質管或特殊照護相關業務之企劃、執行與評估。
2、 協助醫護管理處教育訓練、活動規劃、宣導與執行。
3、 其他臨時交辦事項。
	1、 資訊資源整合計畫規劃與推動業務。
2、 辦理本府資訊計畫制訂與推行。
3、 其他臨時交辦事項。

	待遇/每月
	32,928元
	29,400元

	資格條件
	國內外大專以上護理科系畢業，領有護士或護理師證書，並具有臨床護理工作經驗3年以上者。
	國內外大學資訊相關系所畢業，並具有資訊專案規劃工作經驗2年以上者。

	報名應繳

證件
	1、 報名表（須檢附「身分證」及最近1年內正面脫帽半身「相片」，報名表正表、自傳及副表均須「簽章」及分頁列印）。

2、 學歷證明文件影本（國內外學歷須經教育部認可，外國學歷須經中華民國駐外單位驗證）。
3、 護士或護理師證書影本。
4、 與資格條件相符之作經驗（須載明工作期間起迄時間）證明文件影本。
5、 男性須檢附役畢或免服兵役證明影本。
	1、 報名表（須檢附「身分證」及最近1年內正面脫帽半身「相片」，報名表正表、自傳及副表均須「簽章」及分頁列印）。
2、 學歷證明文件影本（國內外學歷須經教育部認可，外國學歷須經中華民國駐外單位驗證）。
3、 與資格條件相符之工作經驗（須載明工作期間起迄時間）證明文件影本。
4、 男性須檢附役畢或免服兵役證明影本。

	聯絡人
	陳青梅  02-27287107
	張耀仁  02-27258547

	聘僱期間
	依實際到職日起至99年12月31日止，100年度起依聘僱計畫及成績考核一年一聘僱。
	依實際到職日起至99年12月31日止，100年度起依聘僱計畫及成績考核一年一聘僱。

	備註
	1、 具衛生行政單位工作經驗6個月以上者，優先錄用，請檢附工作經驗（須載明工作期間起迄時間）證明文件影本。
2、 熟悉電腦文書處理作業及統計分析軟體及統計圖表製作能力。
3、 工作積極、細心、負責、抗壓性高，能配合加班及職務作機動調整。
4、 報名應繳證明文件請以A4紙張格式影印。
	1、 具資訊專案規劃推動管理能力，並擅長溝通、協調。

2、 若約僱原因消失時應無條件解僱，並不得以任何理由要求留用或救助。
3、 進用時依「各機關學校聘僱人員離職儲金給與辦法」規定，辦理離職儲金事宜。
4、 報名應繳證明文件請以A4紙張格式影印。


二、報名：

  （一）報考身分： 

1、 分為「一般身分」及「特定身分」：

未具下列特定身分資格條件者，請以「一般身分」報名。
一般身分：中華民國國民，無公務人員任用法第28條第1項及臺灣地區與大陸地區人民關係條例第21條第1項不得任用之情事。

特定身分：中華民國國民，無公務人員任用法第28條第1項及臺灣地區與大陸地區人民關係條例第21條第1項不得任用之情事，且設籍臺北市4個月以上（即98年
 10 月 9 日前設籍者），具有工作能力之未就業特定身分者：中高齡失業勞工、結構性失業勞工、二度就業婦女、低收入戶。但不包括已領取勞工保險老年給付或政府機關、學校與事業單位（含公民營事業機構、法人、團體）之退休金者。
2、 各類特定身分及應檢附身分證明文件說明：
	特定身分別
	說明
	應檢附文件
	備註

	1、中高齡失業勞工
	指年滿45歲以上65歲以下，且無工作者。
	1、最近1週內戶籍謄本。

2、最近1週內勞保資料明細表。
  （向勞保局申請核發）

3、未領取老年給付及退休金切結書。

（如附件1）
	年齡認定以本次甄試報考截止日期計算。

	2、結構性失業勞工
	指勞動基準法第11條各款原因離職之非自願失業勞工。
	1、 最後一家離職退保事業單位開立之非自願離職證明影本。

2、最近1週內戶籍謄本。

3、最近1週內勞保資料明細表。

  （向勞保局申請核發）

4、未領取老年給付及退休金切結書。

（如附件1）
	事業單位拒絕開立結構性失業勞工非自願離職證明者，請檢附切結書。（如附件2）

	3、二度就業婦女
	指因結婚或懷孕而離開職場逾三年或單親婦女，其最近一年全戶（含配偶與直系血親卑親屬）收入未逾綜合所得稅免稅標準（請參閱附表1），且需扶養未成年子女之未就業者。
	1、 國稅局（含分局）開立前一年度全戶人口綜合所得稅各類所得資料清單或其他全年度薪資所得證明等足以證明不超過免稅額合計數之文件。

2、 最近1週內全戶戶籍謄本。

3、 最近1週內勞保資料明細表。
  （向勞保局申請核發）

4、 未領取老年給付及退休金切結書。
（如附件1）
	年齡認定以本次甄試報考截止日期計算。

	4、低收入戶
	持有臺北市政府社會局核發之低收入戶卡，其戶內年滿20歲以上65歲以下，具有工作意願之未就業者。
	1、 臺北市核發之有效期限內之低收入戶卡影本。
2、 最近1週內戶籍謄本。

3、 最近1週內勞保資料明細表。
  （向勞保局申請核發）
4、 未領取老年給付及退休金切結書。

（如附件1）
	年齡認定以本次甄試報考截止日期計算。


附表1：依據97年度綜合所得稅結算申報書說明：凡納稅義務人本人、合併申報的配偶及受扶養親屬全年綜合所得總額不超過免稅額及標準扣除額的合計數（如下表）者

	受撫養親屬人數
	0人
	1人
	2人
	3人
	4人
	5人

	免辦結算

申報標準
	無配偶
	150,000元
	227,000元
	304,000元
	381,000元
	458,000元
	535,000元

	
	有配偶
	300,000元
	377,000元
	454,000元
	531,000元
	608,000元
	685,000元


（2） 報考方式：採通訊報名，以掛號郵寄或快遞方式寄至臺北市政府勞工局就業服務中心第二課收（地址：10367臺北市大同區承德路3段287之1號）。

信封請註明：99年第2次約聘僱人員甄試。
（3） 報考截止日期： 99 年 2 月 8 日（以郵戳為憑）。
（4） 報考表件：報考人請自行下載報名表（如附件3），填妥後連同擬報考類別之報名應繳證件、特定身分證明文件，於報名截止期限內郵遞寄送。報考人所填寫之資料或繳交之證明文件於錄取後發現有填寫不實或有偽造、變造情事，撤銷其錄取資格。倘涉及刑責者，移送司法機關辦理。
（5） 以特定身分報考者，如同時符合2種以上特定身分，請擇一報名，一經擇定即不得要求更改，並檢附所選定身分之證明文件，倘身分證明文件不齊全或不符合特定身分資格條件者，如符合「一般身分」報考資格，將改列為一般身分報考。
（6） 報考人甄試資格審查由各用人機關核派資格審查委員以「書面審查」方式審查報考人「資格條件」及「報考應繳表件」（審查基準日期為報考截止日期），臺北市政府勞工局就業服務中心負責報考人報考應繳表件是否齊全之複查。報考人於報名表填寫之學歷、專業訓練、研究工作及工作經驗等內容，均須檢附證明文件以供資格審查委員審查。「工作經驗證明文件」係指政府機關、學校與事業單位（含公民營事業機構、法人、團體等）開具之服務、在職或離職證明文件（聘僱或勞動契約書不可代替工作經驗證明文件），並須載明「工作期間起迄時間」。另「勞保資料明細表」為勞保加退保紀錄，不可代替工作經驗證明文件。
（7） 男性須役畢或免服兵役。現役軍人報考者，須於 99 年 2 月 28 日前退伍，報考時應檢附所屬單位開具之證明 (正本)。
（8） 本次甄試請擇一報考，重複報考者不予受理。另為簡化本次甄試試務工作，並維護甄試之公平與公正，本次甄試不接受報考截止日期後補件。
（9） 報考應繳表件不齊全（如未使用本次甄試之「報名表」報考、未檢附「身分證」、最近1年內正面脫帽半身「相片」或相關證明文件影本、報名表各頁未「簽章」或「以電腦打字代替簽章」等）或不符合報考資格者，將於 99 年 3 月 1 日上午10時公告於臺北市政府勞工局就業服務中心網站，不另行通知。上述人員將不予安排參加甄試，恕不辦理退件。若報考人對報考應繳表件不齊全或不符合報考資格審查結果有疑義，應於甄試日期、地點及參加甄試人員名單公告次日起算2日內（不含例假日）以電話（02-25972222）或傳真（02-25868581）方式向臺北市政府勞工局就業服務中心提出複查申訴，逾期不予受理。報考應繳表件不齊全或不符合報考資格疑義複查結果倘有變更參加甄試人員名單，將於 99 年 3 月 5 日上午10時公告於臺北市政府勞工局就業服務中心網站。
（10） 符合報考資格或甄試錄取者，違反公務人員任用法第28條第1項及臺灣地區與大陸地區人民關係條例第21條第1項之規定，撤銷其甄試資格或錄取資格。

三、甄試及進用：

（一）甄試公告：甄試日期、地點及參加甄試人員名單將於 99 年 3 月 1 日上午10時公告於臺北市政府勞工局就業服務中心網站，不另行通知。

（二）甄試當天如因天然災害（含颱風）或新流感疫情造成臺北市「停止辦公或停止上班」（以臺北市政府公告為準），甄試將延期辦理。延期甄試日期、地點將於停止辦公或停止上班後之開始辦公日起3日內公告於臺北市政府勞工局就業服務中心網站，不另行通知。

（三）預定榜示日期： 99 年 3 月 12 日。

（四）錄取及進用：

1、 符合特定身分資格條件者，其考試總分加權百分之十計算後，再參與評比排名。
2、 甄試成績未達80分者不予錄取，錄取人員名單由臺北市政府勞工局就業服務中心依各該類應試人員成績高低公告正、備取名次，並由各用人機關個別通知進用日期及報到相關事宜。

3、 正取人員，除各用人機關另為通知進用日期外，應自各用人機關進用通知送達次日起算30日（含例假日）內辦理報到，逾期視為放棄正取人員資格，不再進用。
4、 備取人員係候用性質，由各用人機關視實際出缺情形依備取名次順序遞補進用，各用人機關候用期限自榜示之日起算1年內有效，逾此期限不再進用。
四、其他：

甄試相關資訊將陸續刊登於下列網站，請隨時上網查閱。

（一）臺北市政府勞工局就業服務中心網站「最新消息區」：http://www.esctcg.gov.tw
      台北人力銀行網站「市府約聘僱人員招考專區」：http://www.okwork.gov.tw
（二）各用人機關網站：

臺北市政府秘書處：http://www.sec.taipei.gov.tw
臺北市政府研究發展考核委員會：http://www.rdec.taipei.gov.tw
臺北市政府客家事務委員會：http://www.hac.taipei.gov.tw
臺北市孔廟管理委員會：http://www.ct.taipei.gov.tw
臺北市政府民政局：http://www.ca.taipei.gov.tw
          臺北市立美術館：http://www.tfam.museum
          臺北市政府衛生局醫護管理處：http://www.health.gov.tw
          臺北市政府資訊處：http://www.doit.taipei.gov.tw
服務電話：臺北市政府勞工局就業服務中心服務電話：02-25972222。
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